
Au-del¨ des soins : lôimportance dôun 

milieu de vie et de travail sain



Au-delà des soins

Â Plan stratégique

Â Qualité des soins et service  

rehaussée. 

Â Empowerment des 

collaborateurs.

Â Formation: le transfert des 

valeurs dans la pratique 

quotidienne.

Â Prise de décision a été 

décentralisée.

Â Sentiment dôappartenance, 

la fierté, la satisfaction et le 

sens au travail 



Les gens qui y îuvrent



Bouillon de poulet



Valeurs



Vision



Soins respectueux, de soutien et 

personnalisés



Partenariat avec les familles



Recherche



Formation



Environnement



Planetree

Lôexp®rience  de 

Maimonides





Séminaires

Impact

Le sens au travail



Questions

ÂPourquoi avoir choisi de 

travailler dans le domaine 

de la santé

ÂQuel est votre plus beau 

souvenir au travail

ÂPourquoi rester vous 

dans le domaine de la 

santé



Embauche
Reconnaitre 

lôimportance 

primordiale de la 

relation humaine



Focus group



Communication ???





Communication


